
 

 

         

ПЛАН 

по противодействию коррупции 

в МБОУ «Средняя школа № 7» на 2021-2022 учебный год. 

Цель деятельности комиссии по противодействию коррупции: недопущение 

предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в школе, обеспечение 

защиты прав и законных интересов участников образовательных отношений от 

негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия 

граждан к деятельности администрации школы. 

 Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

- взаимодействие с правоохранительными органами по освещению вопросов 

правовой грамотности и противодействия коррупции; 

- участие в повышении правовой культуры и антикоррупционной пропаганде 

педагогов, родителей и обучающихся; 

- информирование участников образовательного процесса через официальный 

сайт о ходе реализации антикоррупционной политики в МБОУ «Средняя школа 

№7»; 

- мониторинг изменений действующего законодательства в области 

противодействия коррупции. 

Ожидаемые результаты реализации Плана: 

- повышение эффективности управления, качества и доступности 

предоставляемых образовательных услуг; 

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы. 

Контроль за реализацией Плана в школе осуществляется директором школы, 

членами антикоррупционной комиссии. 

 

 

 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

№ п/п Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 



1. Организационные мероприятия 
 

1.1 Подведение итогов о выполнении плана по 

противодействию коррупции в МБОУ «Средняя 

школа № 7» за 2020-2021 учебный год». 

 август 2021 Директор школы 

Гилязова И.А. 

  

1.2  Разработка и утверждение «Плана работы по 

противодействию коррупции в на 2021-2022 учебный 

год». 

сентябрь 

2021 

 

Директор школы 

на общем 

собрании 

трудового 

коллектива 

1.3  Совещание руководителей учреждения, комиссии по 

противодействию коррупции об изменениях в 

законодательстве РФ в сфере противодействия 

коррупции, произошедших в 2020 году и в первой 

половине 2021 года. 

первое 

заседание: 

3-5 сентября 

2020 года 

Руденко Г.П. 

1.4 Анализ и уточнение должностных обязанностей 

работников, исполнение которых в наибольшей мере 

подвержено риску коррупционных проявлений 

август-

сентябрь  

Директор школы 

Гилязова И.А. 

 

1.5 Ознакомление сотрудников МБОУ «Средняя школа 

№7» с  изменениями в основных нормативно-

правовых актах РФ о противодействии коррупции и 

изменениями в должностных инструкциях 

По 

необходимос

ти 

Руденко Г.П. 

Ельшевская Т.А. 

1.6 Организация антикоррупционного образования 

работников учреждения (ответственные за 

противодействие коррупции, руководители 

образовательной организации, лица ответственные за 

государственные закупки) 

В 

соответствии 

с планом 

учреждения 

по обучению 

и 

повышению 

квалификаци

и 

сотрудников 

Гилязова И.А. 

Руденко Г.П.  

2. Обеспечение права граждан на доступ к информации  

о деятельности образовательного учреждения 

 

2.1 Размещение на сайте учреждения ежегодного 

публичного отчета о деятельности учреждения за 

2020/2021 учебный год 

Сентябрь 

2021 

Гилязова О.С. 

2.2 Предоставление в соответствии с действующим 

законодательством информации о деятельности 

учреждения в сфере противодействия коррупции 

По 

требованию 

ответственны

х лиц и иных 

контролирую

щих органов 

Руденко Г.П. 

2.3 Обеспечение соблюдения порядка административных 

процедур по приѐму и рассмотрению жалоб и 

обращений граждан 

Постоянно Антикоррупцио

нная комиссия 

2.4 Учет и рассмотрение обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции в МБОУ «Средняя 

школа №7»: 

- Использование прямых телефонных линий директора 

школы, администрации; 

-  Организация личного приема граждан директором и 

администрацией школы. 

В течение 

года 

Директор 

школы, 

администрация  



2.5 Информирование родителей (законных 

представителей обучающихся) о правилах приема в 

учреждение и о порядке оказания образовательных 

услуг. 

Постоянно  Гилязова И.А., 

Бурлака Е.П., 

классные 

руководители 

2.6 Информирование Учредителя, Службы занятости о 

наличии вакантных мест в учреждении 

Ежемесячно Ельшевская Т.А. 

2.7 Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

 родителей (законных представителей). 

В течение 

года 

Директор 

школы, 

комиссия 

2.8 Соблюдение единой системы оценки качества 

образования с использованием процедур: 

- аттестация педагогов школы; 

- мониторинговые исследования в сфере образования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности ОУ; 

- создание системы информирования управления 

образованием, общественности, родителей о качестве 

образования в школе; 

- соблюдение единой системы критериев оценки 

качества образования (результаты, процессы, 

условия); 

- организация информирования участников ГИА и их 

родителей (законных представителей); 

- определение ответственности педагогических 

работников, привлекаемых к подготовке и 

проведению ГИА за неисполнение, ненадлежащее 

выполнение обязанностей и злоупотребление 

служебным положением, если таковые возникнут. 

В течение 

года 

Заместители 

директора 

по УВР, 

председатель 

экзаменационно

й комиссии 

(назначается 

директором 

ежегодно) 

2.9 Оказание услуг в электронном виде: 

- электронный дневник 

- электронный журнал 

- предоставление информации о порядке проведения 

государственной итоговой аттестации и результатах 

проведения ГИА 

 

В течение 

года 

Администрация 

школы 

3. Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 
 

3.1 Проведение Дней открытых дверей. Ознакомление 

родителей с условиями поступления и обучения в 

школе. 

В течение 

года 

Директор 

школы, 

Зам. директора 

по УВР 

3.2 Модернизация нормативно-правовой базы 

деятельности школы, в том числе в целях 

совершенствования единых требований к 

обучающимся, законным представителям и 

работникам ОУ 

Январь - март  Директор 

школы, Зам. 

директора по 

УВР, ВР 

3.3 Своевременное информирование посредством 

размещения информации на сайте школы, в СМИ о 

проводимых мероприятиях 

В течение 

года 

Зам. директора 

по ВР 

3.4 Оказание содействия в предотвращении 

урегулирования конфликта интересов в учреждении - 

заседание комиссии 

Постоянно 

(при наличии 

установленно

го конфликта 

интересов) 

Руденко Г.П., 

Дерюгина М.В. 



3.5 Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников школы, не принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения антикоррупционного 

законодательства. 

 

По факту Директор 

Школы 

Гилязова И.А. 

4. Антикоррупционное образование 
 

4.1 Организация и проведение антикоррупционной 

пропаганды, формирование нетерпимого отношения к 

проявлением коррупции путем размещения на 

информационных стендах учреждения и 

информационных ресурсах учреждения в 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

необходимых сведений, а также проведения 

родительских собраний, встреч с некоммерческими 

организациями и общественными объединениями, 

деятельность которых направлена на предупреждение 

коррупции в обществе и государственных 

учреждениях 

В течение 

года 

Руденко Г.П., 

Гречаникова О.Г., 

классные 

руководители 

4.2. Проведение Единых информационных дней, 

посвящѐнных формированию правового сознания и 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся 

Октябрь Классные 

руководители 

4.3. Участие в конкурсах антикоррупционной 

направленности 

В течение 

года 

Зам. директора 

 по ВР 

4.4. Диспут: «Что заставляет человека брать взятки?»  

(8-9 классы) 

Декабрь Классные 

руководители 

4.5 Беседа: «Коррупция. Твоѐ НЕТ имеет значение». 

(6-7 классы) 

Январь Классные 

руководители 

4.6 Лекция: «Коррупция – явление политическое или 

экономическое?» (10-11 классы) 

Март Классные 

руководители 

4.7 Взаимодействие с правоохранительными органами  в 

рамках межсетевого взаимодействия в объѐме 

компетенции по вопросам правовой грамотности и  

антикоррупционной политики 

 

В течение 

года 

Зам. директора 

 по ВР 

5. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной 

деятельности в целях предупреждения коррупции 
 

5.1 Проведение анализа соответствия фактически 

достигнутых показателей деятельности учреждения 

показателям, предусмотренным перечнем нужд 

государственных учреждений и планами процедур 

(обязательные к рассмотрению вопросы: исполнение 

ПФХД; исполнение плана закупок; премирование 

сотрудников, стимулирующие выплаты сотрудникам 

образовательных учреждений) 

Декабрь 2021 

года 

Гилязова И.А. 

Глонти М.В. 

5.2 Осуществление контроля за соблюдением требований, 

установленных Федеральным законом № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

В течение 

года 

Гилязова И.А. 

Глонти М.В. 

5.3. Осуществление контроля за целевым использованием 

бюджетных средств 

В течение 

года 

Директор 

школы, 

антикоррупцион

ная комиссия   



 

 

 

Председатель комиссии по противодействию коррупции ____________ Руденко Г.П. 

5.4 Осуществление контроля за организацией и 

проведением ЕГЭ 

Сентябрь-

июль   

Руденко Г.П. 

5.5 Осуществление контроля за получением, учѐтом, 

хранением, заполнением и порядком выдачи 

документов государственного образца об основном 

общем образовании и о среднем общем образовании 

Июнь, июль  Гилязова О.С. 

 



УТВЕРЖДАЮ 
 

Директор МБОУ «Средняя школа № 7» 

______________ И.А. Гилязова 

 

«__» сентября 2021 г.         

ПЛАН РАБОТЫ КОМИССИИ 

 по противодействию коррупции в МБОУ «Средняя школа № 7» 

на 2021-2022 учебный год 

№ 

п/п 

Вопросы, рассматриваемые на заседании комиссии Сроки Ответственные 

1.  Заседание № 1 

1. Утверждение плана работы комиссии по 

противодействию коррупции на 2021/2022 учебный год. 

2. Порядок использования финансовых средств за 1 

полугодие 2021г 

3. Состояние антикоррупционного воспитания в школе. 

4. Состояние информационных стендов, сайта по вопросам 

антикоррупционного просвещения. 

Сентябрь 

2021г 

Председатель 

комиссии 

2.  Заседание № 2 

1. Отчет о расходовании средств в 2021 году. 

2. Об организации и проведении мероприятий по 

антикоррупционному образованию родителей в 1 

полугодии 2022 года 

3. Об организации для педагогов, родителей консультаций, 

направленных на формирование нетерпимого отношения 

к проявлениям коррупции. 

4. Об информировании родителей, учащихся правил сдачи 

ГИА 

Декабрь 

2021г 

Председатель 

комиссии 

3.  Заседание № 3 

1. Итоги мониторинга изменений в законодательных актах 

РФ по вопросам противодействия коррупции. 

2. Об организации проверки знаний учащихся по 

противодействию коррупции. 

3. Об организации межсетевого взаимодействия школы с 

правоохранительными органами  по вопросам правовой 

грамотности и  антикоррупционной политики 

Март 

2022г 

Председатель 

комиссии 

4.  Заседание № 4 

1. Отчет деятельности комиссии по противодействию 

коррупции за 2021-2022 учебный год 

2. О совершенствовании организации и проведения ГИА. 

Организация участников информирования процесса. 

Определение ответственности должностных лиц, 

привлекаемых к подготовке и проведению ГИА за 

неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и 

злоупотребление служебным положением. Обеспечение 

ознакомления участников ГИА с полученными ими 

результатами. 

3. Об осуществлении контроля за получением, учѐтом, 

хранением и порядком выдачи документов 

государственного образца об основном общем 

образовании и о среднем общем образовании. 

4. Об основных направлениях деятельности комиссии по 

противодействию коррупции на 2022-2023 учебный год 

Май 

2022г 

Председатель 

комиссии 

 

Председатель комиссии по противодействию коррупции ____________ Руденко Г.П. 
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